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Voor mijn lieve Robert.

Met heel veel speciale dank aan lise, Astrid en
Margaretha. Drie bijzondere en totaal verschillende
vrouwen die het voor mij mogelijk maakten dit badk
eerbetoon aan die ene bijzonder man te realiseren.

“Carpe Diem zal nu wel heel anders worden, maariset
net als met zwemmen: Eens dat je weet hoe hetleapet
je het nooit meer af. Ik heb de manier om de daglde
plukken zo vaak geoefend dat ik het nu echt wetlkak
Ik. Het is wel lastig. Pluk de dag is niet:” Ik zmel, als
het maar leuk is”. Maar het is ook niet plichtsgmiw je
taken doen die anderen van je verwachten. Plukade<
heel dicht bij je gevoel blijven en steeds maarrvage
nieuw de juiste keuzes maken. Ik weet dat ik datgr i
goeds mee kan.”

(fragment uit www.wijplukkendedag.nl geschreverkutea het aardse
afscheid van Robert)



V oorwoord

Sinds maart 2008 ben ik gestopt met werken in loon-
dienst. Dat deed ik niet voor niets. De gezondheid
Robert was al lange tijd niet meer zo goed, ik n@aake
zorgen of hij niet aan de finale van zijn leven \bagon-
nen zonder dat wij dat door hadden? Ik wilde daarom
geen kostbare tijd meer verliezen in een baan Vaap

dat moment geen persoonlijke groei meer kon bewerk-
stelligen. Het was weliswaar een leuke baan, maan g
baan die het beste van mij vroeg. Het werk dat desh
doen nam wel erg veel tijd in beslag. Ik besefteika
liever de tijd die ik elke dag tot mijn beschikkirad
wilde gebruiken voor een inspirerend project. Esmqut

dat pittig zou zijn. Maar dat had ik nodig om indres te
blijven met de andere heftigheden op medisch viak.

Ik startte met de ontwikkeling van een coachindkiiia

Ik werk al sinds 1997 in het agogische vak. In thee
banen heb ik mensen begeleiding gegeven. Ik vind he
een prachtig gegeven dat ieder individu uniek i®mne-
grensde mogelijkheden blijkt te hebben. Ik wil ire d
ontwikkeling een bijdrage leveren.

De theorieén die ik bestudeerde en gebruikte im mij
werk werden ook een enorme verrijking voor mijnveri
leven. Juist in de onzekere en twijfelachtige mbibdle-
ken ze uiteindelijk na veel vallen en opstaan, legken
in zee te vormen. Wat ik al jaren in de praktijktmejn
doelgroep had gebruikt testte ik de laatste jaiam Ro-
berts leven ook voortdurend uit in mijn eigen dielalk
schreef dingen op in mijn digitale dagboek en cteeck
wat ik schreef ook klopte met de theorie. Als heanielijk
zelfs zou werken in situaties waarbij vraagstukkear
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leven en dood ter sprake kwamen, dan zou het zeher
In andere situaties soelaas kunnen bieden. Datéaatst

Ik al, gezien mijn werkervaring als agoog, maar ik
scherpte het nu wel verder aan en diepte het nieg bi.
Zelf doen is nog even wat anders dan een andeldbege
den. Ik merkte nu pas goed waar de moeilijkheddmein
ontwikkelingsproces lagen.

Lange tijd was ik van mening dat mijn privélevers lo
moest staan van mijn zakelijk bestaan. Maar hodever
Ik vorderde op het terrein van al dan niet transgieen
(de enige kans voor Robert om een kwalitatief deedn
terug te krijgen) en alles wat daarmee samen i@,
meer ik merkte dat ik als professional en ik alartiper-
van" dezelfde waren. Ik putte uit dezelfde bronmen
beide situaties.

Ik begeleid als professional mensen op hun ontadejski
tocht hoe ze onafhankelijk kunnen zijn en toch ceclit
van de mensen om hen heen kunnen gebruiken zander t
leunen. We vormen tenslotte allemaal samen eerrgrot
niet te omvatten geheel, tenminste: dat is waasmrkuit
ga. Ik toetste bij mezelf of het inderdaad luktemijn
privé-leven niet te verzanden in slachtoffergedndgt
was niet gemakkelijk (het was en is zelfs heelraogi-
liik) maar het werkte! De moeite waard dus om esrgie

in te stoppen om deze ontdekkingstocht te blijvwvoa-
ren.

Ik voel me kwetsbaar om iedereen mee te laten rkijke

de krochten van mijn gedachten en gevoelens tijdens
heftige dagen. Ik ging en ga nog steeds regelnustay
heftige periodes die pijn doen, angst oproepengriedr

en woede oprakelen. Toch kies ik er voor om eemp&eop
ling te maken tussen werk en privé. Ik wil dat aegdn
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die Robert en ik van de situatie hebben geleerdbeen
der publiek treffen dan alleen onze directe omggvin

Dat wat ik leerde is niet gestopt na Roberts ojdenh. Ik
merkte dat ik door mijn gezonde wederzijdse afhanke
liikheid naast alle pijn, woede en verdriet toclk @erder
kon genieten. Geluk zat klaarblijkelijk in mijzeleran-
kerd zoals hij altijd beweerde.

Dit boek is dus enerzijds een eerbetoon aan eahfga
integer en spiritueel ontwikkeld mens als Robers,wa
maar anderzijds zeker ook een eerbetoon aan lefide
geluk die in ieder zit verankerd. Dat is wat ikdu#td heb
de wereld te gaan vertellen zodat Roberts levennmegy
betekenis krijgt.

Robert benadrukte altijd dat hij zich niet zoved han-
nen ontwikkelen zonder mijn input. Mensen die sdmen
ven stimuleren elkaar altijd natuurlijk. We zijnrdeik
een voorbeeld van een goede synergetische welHitg.
was onze missie om op gezonde wijze wederzijdsnafha
kelijk van elkaar te zijn. Dit vergde opperste camicatie,
vroeg veel durf, kostte moeite en nog meer traneamgr

ik weet nu dat het is gelukt. Ik ben op eigen beoigven
staan waardoor ik verder kon met mijn leven.

De theorieén en instrumenten die ik aanreik weides
inderdaad niet alleen in zaken waarbij leven enddoo
spelen, maar blijkbaar ook vooral in zaken waagblpk

en liefde van belang zijn. Want uiteindelijk leen@edat
alles om authentiek gedrag, om liefde dus, en ameders
dan om liefde draait!
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De ontwikkelingdlijn

Graag neem ik je dan ook mee in de ontwikkelingr naa
gezonde wederzijdse afhankelijkheid. Ik doe dad@
twee delen waaruit dit boek bestaat. Het eerstkeislek
theorie. Ik heb bestaande theorieén verwoord om mij
manier omdat ik het op deze manier toepas in mgrkw
en ervaar dat dit werkt. Het tweede deel zijn pambjxe
ervaringen.

Ik heb geprobeerd in beide delen een ontwikkelijnyt
beschrijven van afhankelijk via onafhankelijk naat-
eindelijk een gezonde wederzijdse afhankelijkhBdze
beschreven ontwikkelingslijn is geinspireerd optlueo-
rie van Covey.

Natuurlijk zijn we allemaal afhankelijk van elkaamdat
we, althans zo is mijn overtuiging, nu eenmaal deel
maken van een groter geheel. Juist daarom is heamzo
belang om het verschil te ervaren van afhankeljjk @p
een slachtoffer manier en op een gezonde manieerwed
zijds afhankelijk te kunnen zijn. Dat laatste kaankl ik
alleen als je ook weet hoe je jezelf voelt als peetgen
benen staat, onafhankelijk bent dus.
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